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Bureau des Premiers peuples

Mandat

Soutenir nos freres et sceurs m,embres les
autochtones sur le campus et dans leurs milieux de
vie,

Renforcer les alliances avec les partenaires
autochtones en éducation et recherche.

Coconstruire des projets avec les Premiers Peuples
sur le campus.

Conseiller sur l'intégration de la reconciliation et
des savoirs traditionnels a I'Université Laval.
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Cercle des PP UlLaval

* Soutenir les étudiant(e)s dans leur
intégration, développement et
apprentissage tout au long de leur
parcours universitaire

* Sensibiliser et favoriser la
reconnaissance des cultures et des
savoirs.

e  Offrir un milieu accueillant et
sécurisant.




Sujets abordés

* Présentation du Bureau des Premiers Peuples

* Perspectives RAC Premiers peuples



MAISON DES
SAVOIRS




. "5 B
.-.'..- .
.e s .
sar o0,
L . L]
* .
. & &
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MIEUX-ETRE DES PREMIERS PEUPLES
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Partenariat entre FMC-
EleV et UL: Ratification
du l'entente

Y1-2022

Forum national
sur la
réconciliation UL
& RUQ

Plan "En action avec
les Premiers
Peuples”

Partenariat entre ULaval et
Conseil en éducation des
Premiers Nations pour la

"Maison des savoirs”

Y2 - 2023

Fy

Inauguration du Cercle des
Premiers Peuples: support
étudiants (services et
accompagnement adaptés)

Rassemblement
des savoirs des
ainé.es a UL

Inauguration
du Bureau des
Premiers
Peuples

Y3 - 202%

Début des travaux pour le
milieu de vie pour
étudiant.es autochtones

Microprogramme en
archeologie pour les
Premiers Peuples

Y% - 2025

-

Lancement du comité-
conseil en affaires des
Premiers Peuples




Actualisation

EN ACTION

AVEC LES
PREMIERS PEUPLES

PLAN D’ACTION
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Adoption 2020-
En révision actuellement

Concerne I'ensemble de la
communauté universitaire

.
. . '
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----------
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Sécurisation

culturelle

Conception d’'une politique de
sécurisation culturelle

R | Bureau des :: :: UNIVERSITE
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Collaborations et réalisations

Accompagner les équipes des facultés et unités pour des
initiatives et des projets réalisés avec les Premiers Peuples
visant a soulever des barrieres systémiques et favoriser le
succes et la réussite éducative

Quelques exemples :

* Milieu de vie communautaire pour étudiant.es autochtones a Québec

* Maison des Savoirs (la premiere université des Premiers Peuples au Qc)

* Conception de cours en langues autochtones: ex. Innu Aimun

* Soutien au succes et persévérance des étudiants des Premiers Peuples

* Développement et actualisation de programmes de formation

* Conception d'assisses pédagogiques autochtones

* Accompagnement a la collectivité universitaire, soutien a l'innovation et a
I'autodétermination des communautés, avec les partenaires autochtones
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PERSPECTIVES DE LA RAC

. . - ..‘o-:l"::.'..f .o g -
. = BATE g et tet e, W * » :..
L] M «® L ma, Tt re_d a7, 0 * * e
. . .- _® A L AT o B
» - - . LR L] LE ] e b
Panw L L A I R L A I N
e e 4 %, 8, . S " w - t.‘,"i..
e T ™ * . - LT T L
N\ Ve L AL T AR I T
e #_ % s "aa ?e ¢ -8 o . "
.a . . .= . . W _* g .
" L ® s s Wy T s g ”
‘."-.-".t‘- e
- - L - gaws L
® 'o--"‘ " - -t ** & ¥
'I-"-.... . AT g - "'.
® ag o @ . _®aa4. .. .
-
WL L - ..
* s esTes » .
- - = [ ] -
wae® Fe g .
eaa® o®, []
- e, ]
-
- e g
- [ ]

PAR LES PREMIERS
PEUPLES



Cas de figure

La reconnaissance des savoirs, des langues ou des pratiques autochtones

rravtrionac Kakall  wesTeRn
knowterge sctewee

Oral Systems, Ceremony, Science Strategy, Written
Collaborative Law, Codes of Conduct, Policies,
ete. etc.

Copper Joe Jack "Land & peoples Relationship Model" About Model
respectcareshare.ca/model

KNOWLEPGE
STREAM EANKS

L_L Narrowing where
collaboration is
possible

Tributaries

Western
Science

Main Stream

Bridges

Sacred Space
over water

Traditional
Knowledge

Knowledge system regard each other,
but do not necessarily meet or bridge
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Merci

Tshinashkumitinau (Innu-aimun)
Tshinishkumitin
Chiniskomiitin (Naskapi)
Woliwon (Wolastoquey)
WEERITS

Mikwetc (Atikamek)

Migwetc
Megwetc
Mikwetc

Nia:wen (Kanien’keha)

Wela’lin (Micmaq)
Welaliog

Chiniskumitin (Cri)
Meegwetch

Miikwech (Objiwe)

Mik8etc (Anishinabe)

Migwetc

Migwech (Anishinaabe mowin)
Migw8etc

Meegwetch

Tiawenhk! (Wendat)

Nakurmiik (Inuktitut)
Al

WIliwni (Wabanaki)
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